
Meerzorgplan 2025 
 

 

Ondersteunende informatie is te vinden in het 
beleidsdocument: “Samenwerken aan passende 
meerzorg”.  

 

Naam zorgaanbieder  

Datum meerzorgplan  

Contactpersoon  

Telefoonnummer  

E-mail adres  

Aantallen en bedragen  

Totaal aantal cliënten met meerzorg op 1 januari 
van het huidige jaar 

 

Aantal (meerzorg) groepen / locaties ( en hoeveel 
cliënten per locatie) 

Aantal locaties: 

Gemiddeld bedrag van zowel de individuele- als 
groepsmeerzorg op 1-1-2024 

 

Gemiddeld aangevraagd bedrag van zowel de 
individuele- als de groepsmeerzorg op 01-01-2025 

 

Aantal nieuwe aanvragen  

Aantal volledig afgebouwde meerzorg  

Wat is uw reflectie op de cijfermatige (aantal 
cliënten en financieel) ontwikkeling van meerzorg. 
(Wat maakt dat er een toename of afname is van 
aantal cliënten en/of budget voor meerzorg.) 

 

Visie en context  

Wat is de visie op zorg in relatie tot het perspectief 
van de cliënten per doelgroep (Denk hierbij aan 
bijvoorbeeld omgeving/ individueel wonen/ 
groepswonen/ aantal mensen met wie gewoond 
wordt/ visie op dagbesteding/inzet personeel ect.) 

 

Welke inhoudelijke trends/ontwikkelingen ziet u in 
het kader van meerzorg? 

 

Wat wordt er gedaan aan preventieve maatregelen 
om meerzorg te voorkomen? 

 

Hoe wordt er gewerkt aan het verbeteren van de 
context voor cliënten die meerzorg ontvangen? 

 

Wat zijn knelpunten in de context waarin cliënten 
zorg krijgen en indien relevant benoem de groepen 
die dit betreft? Welke acties zijn reeds uitgezet? 
(Denk hierbij aan verzuim, verloop, deskundigheid 
personeel, inzet PNIL ect.)  

 

Met welke methodieken wordt gewerkt in de 
bejegening/begeleiding/behandeling van de 
cliënten? 

 

Wat heeft u met de toegekende context gebonden 
middelen (indirecte kosten) gedaan en wat heeft dit 
opgeleverd? 

  

Hoe worden goede voorbeelden en resultaten 
gedeeld en geborgd zowel binnen het eigen team, 
de organisatie en daarbuiten? 

 



Zijn (of worden) er procesmatige veranderingen 
m.b.t. meerzorg binnen uw organisatie? Zo ja, welke 
zijn dit? 

 

Betrokkenheid CCE   

Hoe is het proces rondom de samenwerking met het 
CCE ingericht?  

 

Hoe is de samenwerking het afgelopen jaar 
verlopen?  (welke thema’s besproken, resultaten 
ect) 

 

Welk mooi resultaat is op basis van ontwikkel-
trajecten met het CCE behaald? (welke inzichten 
heeft het opgeleverd?) 

 

Is er een lange termijn planning met het CCE?  Geef 
deze concreet aan voor het komende jaar met 
bijbehorende thema’s. 

 

Verantwoording lopende meerzorg beschikkingen  

Waar zijn jullie trots op? Geef een voorbeeld van 
enkele resultaten die  dankzij de Meerzorg gelden 
bereikt zijn? 

 

Geef een voorbeeld hoe afbouw in het proces van 
meerzorg is geregeld en welke resultaten jullie 
daarmee bereiken? 

 

Afspraken over voortgang en evaluatie  

Waar willen jullie voor komend jaar de focus op 
leggen waar het gaat om de inzet van passende en 
doelmatige inzet van meerzorg en leidt dit tot 
afbouw? 

 

Welke specifieke afspraken worden er gemaakt ten 
aanzien van het monitoren van de voortgang en de 
evaluatie? 

 

 


